POROZUMIENIE
zawarte miedzy Rektorem Uniwersytetu Opolskiego
prof. dr. hab. Markiem Masnykiem i prorektorem ds. rozwoju i finansow
dr. hab. inz. Rafalem Matwiejczukiem, prof. UO
a zwiazkami zawodowymi dzialajacymi w Uniwersytecie Opolskim
reprezentowanymi
przez prezes Zarzadu Uczelnianego ZNP w UO
dr Barbare Dawidowska-Marynowicz oraz przewodniczacym Komisji Zakladowej
NSZZ ,Solidarnosé¢” w UO Stanistawem Tomczykiem

Strony uzgodnity, ze zwiekszenie subwencji MEIN w 2020 r. na wynagrodzenia
osobowe w wysokosci 1.688 100,00 2zl zostang wyplacone wszystkim
pracownikom - nauczycielom akademickim i pracownikom niebedacym
nauczycielami akademickimi - w kwocie $redniomiesigcznej dla okresu
pazdziernik-grudzien 2020 r. (peiny etat) w wysokosci 314,00 zt brutto.

Jednoczesnie strony uzgodnily, ze ewentualne zwiekszenie subwencji w roku 2021
- o ile zostanie to wyodrebnione w przyznanej subwencji — bedzie miato charakter
motywacyjny uwzgledniajacy strukture wynagrodzen osobowych nauczycieli
akademickich i pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi.
Indywidualne decyzje podejmowane beda przez dyrektorow Instytutow
i kierownikow jednostek w administracji kanclerskiej i rektorskiej.
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